
 

Agent ADS F/H 
CDI 35h/semaine 

 
 

➢ Mission de l’ADS 

• Contrôler les accès des véhicules (et des éventuels piétons) 

• Contrôler, accueillir et orienter les prestataires extérieurs, coursiers, livreurs, facteur, invités, 

membres de l’AAVV 

• Réceptionner le courrier 

• Assurer le suivi des livraisons 

• Gérer la perception et la réintégration des clés par le personnel du domaine 

• Veiller au respect du règlement intérieur et des consignes de sécurité 

• Surveiller les abords directs de son poste 

• Gérer l’ouverture et la fermeture des parkings lors des jours d’affluence 

• Faciliter l'accès en cas d’incident aux services de sécurité et sûreté pompiers, police 

•  Tenir à jour les registres à sa charge 

• Spécificités des conditions de travail 

• Travail en semaine et le week-end, en soirée et en nuit ainsi que jours fériés. 

 

➢ Rémunération/Avantages : 

• Salaire conventionnel ELAC 1764,67€ brut/ mois + ½ 13ème mois + prime ancienneté + prime 

de nuit+ primes en fonction de critères ou d'atteinte d'objectifs fixés par la Direction et du 

résultat financier de l'entreprise en fin d'année 

• 10 invitations pour vous rendre sur le domaine quand vous le souhaitez dans l’année et 

gratuité pour le salarié. 

• La candidature doit obligatoirement comprendre un CV et une lettre de motivation. 

La candidature doit obligatoirement comprendre un CV et une lettre de motivation.  

 

Pour postuler, envoyez votre candidature à : 

Marine LOPEZ GARCIA 

Responsable ressources humaines 

m.lopez-garcia@vaux-le-vicomte.fr 

 

mailto:m.lucas@vaux-le-vicomte.com

